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所長挨拶
　陽春の候、皆さまにはます
ますご清祥のこととお慶び申
し上げます。
　いよいよ桜の花も満開とな
り、新年度がスタートしまし
た。
さてこの「新年度」という言葉、
普段何の疑問もなく４月ス
タートの意味で使っています
が、一体どうしてなのでしょう。
　官公署や学校はもちろんの

こと、３月決算法人以外の法人でも新卒の新入社員を迎える
ところや４月昇給を行っているところでは、４月が新年度っぽ
く扱われています。
　ネットで調べてみますと、明治時代に官公署の会計年度が
４月に始まり３月に終了するとに決まったことが事の始まりの
ようです。
　当時の財政を支える税の中心は農家からの税収。
　秋に収穫した米を現金化して納税し、その税収を元に予算
組をするためには１月スタートでは間に合わないという事で
４月スタートになったようです。
　またその当時、世界最大の経済大国であったイギリスが４
月スタートの会計年度であったことも影響したようです。
　それでは学校の方は。
　日本で最初に創設された大学はもちろん東京大学。
　東京大学の新学期は、当初諸外国の大学に倣って９月だっ
たそうです。

　しかしその後政府の要請で４月に変更。
これに従って他の学校もすべて４月スタートに変更されたと
いう事です。
　そんな日本の伝統的な年度に風穴を開けるような発表が
先日ありました。
　それは、かの東京大学に９月スタート5年制の新課程を２
０２７年に設けるというものです。
　しかもその課程は文理融合型で学部・修士一貫との事。
　さらに世界中から優秀な学生を集めるために、授業はすべ
て英語で行うとの画期的なものでした。
　これに今後他の大学も追随する事になると、今までの新卒
入社４月一斉スタートという慣習も変わらざるを得なくなる
のではないでしょうか。
　私たちの事務所でも、新たに４月から新卒の新入社員を迎
えることになりました。
　新入社員にとっては、まさに人生の「新年度」の始まり。
既存社員みんなで応援してゆきたいと思います。
春爛漫とは言え季節の変わり目。
「花冷え」という言葉もあります。
　皆様には十分ご自愛いただき、やっと訪れた本格的な春を
存分にお楽しみい
ただきたいと思い
ます。
皆様のご健康とご
活躍を心からお祈
り申し上げます。
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スイッチを押すとき

読書コーナー

 
 

　青少年自殺抑制プロジェクトセン
ターに勤務する主人公、南 洋平とそ
の施設にいる4人の若者との物語で
す。青少年自殺抑制プロジェクトセン
ターとは少年少女に押せば命が絶た
れるスイッチを渡し監視する施設の
事です。洋平は異動になった施設で7
年間もスイッチを押さず生活をしている4人と出会います。自
分にもある共通点を知っている洋平は積極的に若者に接し
ていき段々と打ち解け仲良くなっていきます。
　そんな中洋平と4人の若者が施設から脱走するのです。そ
こからは目まぐるしく状況が変化し若者たちが思いを打ち明

けそしてボタンを押していきます。最後に洋平と1の少女だ
けが残りますが警察に見つかってしまいます。その時2人が
とった行動や少女との関係性、洋平はなぜその施設で働い
ているのか、5人で脱走した理由等次々と明かされていきと
ても感情を揺さぶられる一冊になっています。
　読み終わりはハッピーエンドかバットエンドかは主人公
や施設の職員立場によって変わってくるのでとても複雑だ
なと思いますが、南洋平にとったら幸せだったのかなとも思
いました。現実にはありませんが、“もしそのボタンで生死を
左右できたら”と考えたとき自分ならどうしていたかなと考え
させられる物語です。この本は小学生の時に読んだことあり
ますが、書店で見つけてまた読んでみたいと思い今回ご紹
介しました。2011年に映画化もされています。そして山田悠
介さんの本は他の有名なのも多くとても面白いです。読むの
もそんなに時間かかりませんのでお勧めです。

（文責：前原）

編 集 後 記 ４月は入学や就職、転勤等、新生活が始まる季節です。
心も新たに頑張っていきたいと思います。

朝礼にて ～職場の教養～ 毎日の朝礼で、一般社団法人倫理研究所の「職場の教養」を輪読し、
感想を述べています。その感想で、良かったものを紹介致します。

2/19（月）コペルニクス的転回
　本日は「天地の日」です。地球が太陽の周りを回るという「地動説」
を唱えたポーランドの天文学者コペルニクスの誕生日に由来してい
ます。
　昔は、すべての天体が地球の周りを回っている「天動説」の考え
が主流でした。その常識を覆した地動説は、天文学史上最も重要な
発見だったのです。
　物事の見方が一八〇度変わることや、従来とは異なる画期的な
考え方で新しい局面が切り拓かれることを「コペルニクス的転回」と
表現するケースがあります。
　職場に当てはめると、蓄積されたノウハウも大切にしつつ、時には
常識や慣習にとらわれず、自身の業務をはじめ社内全体を見渡して
みてはいかがでしょうか。
　物事の見方を大きく変えてみることで、業務改善のヒントが見つ
かることもあります。それがひいてはお客様へのサービス向上につ
ながります。
　世の中が目まぐるしく変化し、科学技術の発展も著しい昨今です。
「もっとほかに新しい方法はないか」「効率を上げる手段はないか」
と日々模索して業務改善に努めたいものです。

　本日はコペルニクスの地動説になぞらえて、常識を
疑い新しい局面を切り拓きましょうという内容でした。
　タイムリーな出来事ですが、我が家では転居に伴
い洗濯物を畳むことを辞めました。
　転居前はどっちがやる的な間合いが時折あり、無
意識的にストレスになっていたので、全てハンガー干
しに変え、乾いたらそのままクローゼットに掛けるシス
テムを採用しました。
　ほんの僅かな変化ですが、精神的な負担は大幅
に軽減されたので今のところ成功です。
　仕事においても、改善を模索することは常にやって
いきたいと思いますが、思い浮かんだアイデアを共有
しやすい人間になることも同時に意識していきたいと
思いました。

  （文責：片山）

新しい方法を探してみましょう

今日の心がけ
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人手不足や業務効率化に直面している企業を支援
中小企業省力化投資補助事業

この補助事業は、中小企業等の売上拡大や生産性向上を後押しするために、人手不足に悩む中小企業等に対して、省力化投資
を支援する。これにより、 中小企業等の付加価値額や生産性向上を図り、賃上げにつなげることを目的とする。

かなた税理士法人　～税務TOPICS～

　ＩｏＴ、ロボット等の人手不足解消に効果がある汎用製品
を「カタログ」に掲載し、中小企業等が選択して導入できるよ
うにすることで、申請する事業者が機器の性能やスペックな
どを容易に比較検討でき、即効性のある機器の選定が可能
になります 。

中小企業省力化投資補助事業の概要

補助金申請の流れ

中小企業省力化投資補助事業の概要

●人手不足の状態にある中小企業・小規模事業者
●補助事業終了後13年で従業員1人あたりの付加価値額が
平均3％以上増加する見込みの事業計画を策定

補助要件（仮）・補助上限額

•産業用ロボット
•自動清掃ロボット
•自動配膳ロボット
•介護ロボット
•運搬ロボット など

カタログに掲載されている省力化支援事業者と
機器の選定

STEP 01

STEP 01 STEP 02

省力化支援事業者と共同で申請を行う
3月公募開始予定

STEP 02

中企庁策定の審査基準に基づき審査が行われる
※公募要領発表前の情報となるため、変更になる場合もございます。
　予めご了承ください。

STEP 03

令和６年

４月１日発行

第177号

KANATA
SHINBUN

従業員数

5人以下 200万円 (300 万円以下）

500万円以下 (750 万円以下）

1,000万円以下 (1,500 万円以下）

1/2

21人以上

6～20 人
以下

補助率
補助上限額

（大幅な賃上げを行う場合）
お問い合わせ：かなた税理士法人
　　　　　　　027-361-5568　担当：森平

【受講料】
55,000円（税込）/名
2名様以降5,500円（税込）

『将軍の日』とは

 

　戦国時代、将軍が戦場から離れた陣営で、

戦局を見極め戦略・戦術を立てたように、

経営者が日常業務から離れ電話も来客もない環境で、

将来を見据え経営計画を作るセミナーです。

社長を将軍にみたて、『将軍の日』と命名されました。

先行経営Tasseiを行いませんか！
　先行経営 Tassei とはズバリ「経営者の描く目標を達成させること！」です。そして目標を達成させるためには「経

営計画」が必要です。経営計画を立てても実現しないのは、計画とズレたことを把握したあとの行動が伴っていないから。

計画とのズレを毎月見定め、修正行動に移す。この一番実践できない「修正行動」の部分を、実際に行っていくことが

出来るのが「先行経営Tassei」なのです。と同時に、経営者の意識や行動が明らかに変化します。

【料金】月額　55,000円（税込）から

将軍の日（中期5カ年経営計画
作成セミナー）

カタログに登録される製
品・機器の件数は約 3 万件
を想定されています！

IT導入補助金に
類似！？

▶令和8年度末まで15回程度の公募を予定
▶公募頻度は約2か月に1回予定
▶予算規模は約6000億円、採択予定件数は
　12万件程度を想定
▶申請や実績報告は電子申請でおこなう

情報まとめ
業種を問わず人手不足に悩んでいる
事業者様はぜひご検討ください！

中小企業
小規模事業者

中小企業庁

審査基準策定

システム（カタログHP） 補助金審査部門

補助金事務局

①カタログ参照 ②共同申請

STEP 03
③審査・採択

購入打診 機器メーカー
販売代理店含む


